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ATENCAO
LEIA AS INSTRUC}(N)ES ABAIXO ANTES DE PREENCHER O FORMULARIO

O formulario a seguir foi otimizado para o programa Acrobat Reader. O uso em
outros leitores de PDF pode prejudicar o bom funcionamento e ocasionar erros de
preenchimento. Caso nao tenha o Acrobat Reader instalado, clique aqui é} para
fazer o download da versao atualizada do programa.

A funcdo "copiar e colar" texto nao esta disponivel quando este formulario é
preenchido no navegador Google Chrome. Para usufruir dessa funcionalidade,
recomendamos que o0 arquivo seja aberto pelo Acrobat Reader.

Para obter explicacdes sobre os campos a serem preenchidos, basta posicionar o
mouse sobre os mesmos por alguns instantes que uma caixa de explicacdo sera
exibida (disponivel somente no Acrobat Reader).

Para salvar os dados preenchidos no formulario e voltar a edita-lo futuramente,
cligue no botdo "SALVE SEUS DADOS" na pagina 1 deste formulario ou em
"Arquivo>Salvar como".

Apds o preenchimento completo, clique no botdo "FINALIZE SEU FORMULARIO"
logo abaixo ou na Uultima pagina. Quando perguntado se deseja salvar as
alteracdes antes de fechar, clique em "sim". Apds essa acdo, ndo sera mais
possivel editar o documento. Isto garantira a inviolabilidade das informacoes.

Feito isto, o projeto estara pronto para ser inscrito.

Para mais informacdes sobre o preenchimento do formulario e instrugdes para
utilizacao da plataforma de inscrigao, acesse o tutorial no link pbh.gov.br/Imic.

FINALIZE SEU FORMULARIO


https://get.adobe.com/br/reader/
http://pbh.gov.br/lmic
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FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE PROJETOS CULTURAIS

TITULO DO PROJETO

SALVE SEUS DADOS

MODALIDADE
O INCENTIVO FISCAL O FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
VALOR TOTAL DO PROJETO VALOR SOLICITADO

CcODIGO DO SETOR (De acordo com as categorias de financiamento - Anexos I a IX)

Ex: Danga - Bolsas de estudos | Preencha: 78-A-D

IDENTIFICACAQO DO EMPREENDEDOR

NOME DO EMPREENDEDOR

TIPO

(O PESSOA FiSICA

PESSOA
JURIDICA

DOCUMENTAGAO - PESSOA FISICA

DOCUMENTO DE IDENTIDADE CPF

DOCUMENTAGAO - PESSOA JURIDICA

CPF DO REPRESENTANTE LEGAL CNPJ

RESUMO DO PROJETO (MAXIMO DE 5 LINHAS)

EM CONFORMIDADE COM O ARTIGO 7° DO EDITAL, INDICAR SE GOSTARIA DE OBTER APROVACAO
PLURIANUAL (SOMENTE PARA INSCRITOS NA MODALIDADE IF - NAO PREENCHER EM CASO DE FUNDO)

CONCORRER PLURIANUALMENTE? POR 2 OU 3 ANOS?

Q s O 2 ANOs
O NAo O 3ANOs
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REGIONAL/ REGIONAIS ONDE SERAO EXECUTADAS AS ACOES DO PROJETO PROPOSTO

* CONFORME ANEXO XIII

BARREIRO
] [] B1 []B2 []B3 []B4 []B5
CENTRO -

SuL

] [] cst [Jcs2 []cs3 []Cs4 []Css5
LESTE

] []L1 L [Jwu [Jw

NORDESTE

] [] NE1 [JNE2 []NE3 []NE4 []NE5
NOROESTE

] [] No1 [JNO2 [ NO3  []]NO4

NORTE

] [] N1 [JN2  [JN3 []N4

OESTE

] []o1 [Jo2 []o3 []o4 []os
PAMPULHA

] []P1 []P2 []P3 []P4

VENDA NOVA

] [] VN1 [JvN2 [JVN3 []VN4
ABRANGENCIA

INDICAR O NUMERO DE CIDADES, ESTADOS E/OU PAISES ONDE O PROJETO SERA REALIZADO

cibAbEs [ ] Estabos [ ] Paises [ ]

PREENCHA OS LOCAIS ONDE O PROJETO SERA EXECUTADO (CASO JA HAJA DEFINICAO)
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IDENTIFICACAO DO SETOR E SUBSETOR DO PROJETO

(marcar somente um Setor)

SETOR SUBSETOR

(O ARTES VISUAIS | |
(ndo é obrigatoria a selecdo de um subsetor)

SETOR SUBSETOR

() AUDIOVISUAL | |
(ndo é obrigatdria a selecdo de um subsetor)

SETOR
O CIRCO

SETOR
() DANGA

SETOR SUBSETOR

(O LITERATURA | |
(ndo é obrigatdria a selecdo de um subsetor)

SETOR
() MUsICA

SETOR SUBSETOR

O PATRIMC)NIO MATERIAL / | |
MEMORIA (n&o é obrigatdria a selecdo de um subsetor)

SETOR SUBSETOR

O PATRIMONIO IMATERIAL / | |
IDENTIDADE CULTURAL (ndo é obrigatéria a selecdo de um subsetor)

SETOR
(O TEATRO / MUSICAL / OPERA

SETORES [ ] ARTES VISUAIS  [] DANCA [[] PATRIMONIO MATERIAL /MEMORIA
AFINS = [] AUDIOVISUAL [ LITERATURA [] PATR. IMATERIAL /IDENT. CULTURAL
[] CIRCO [] MUSICA [] TEATRO / MUSICAL / OPERA

*NO CASO DE PROJETOS QUE SE ENQUADREM EM MAIS DE UM SETOR

IDENTIFICACAO DA CATEGORIA

Caso o empreendedor ndo encontre a sua categoria, ndo sera motivo de inabilitagao

|:| OBRIGATORIO

DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NAO ESTOU INADIMPLENTE COM A LEI MUNICIPAL DE
INCENTIVO A CULTURA E QUE CONHECO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITERIOS ESTABELECIDOS
NO EDITAL. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TEM CIENCIA DE QUE OS SEUS
CURRICULOS CONSTAM NO PRESENTE PROJETO, BEM COMO AS INFORMACOES DOS CURRICULOS E DO PROJETO SAO
VERIDICAS, DE MINHA RESPONSABILIDADE E PASSIVEIS DE COMPROVACAO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E
CRIMINAL
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DESCRICAO DO PROJETO

APRESENTE, DE FORMA SUCINTA E CLARA, DO QUE SE TRATA SEU PROJETO




PREFEITURA
BELO HORIZONTE

OBJETIVOS DO PROJETO

INDIQUE QUAIS SAO OS RESULTADOS PRETENDIDOS E MENSURAVEIS DO PROJETO
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JUSTIFICATIVA

DESCREVA OS MOTIVOS QUE O LEVARAM A PROPOR ESTE PROJETO, INDICANDO PORQUE ELE DEVE SER
APROVADO, ATENTANDO PARA O IMPACTO CULTURAL E O EFEITO MULTIPLICADOR
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PROPOSTA DE ACESSIBILIDADE DO PROJETO

DESTACAR ACOES DE ACESSIBILIDADE PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU MOBILIDADE REDUZIDA,
SEJA DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO E OU DO PUBLICO ATENDIDO PELO MESMO
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RESULTADOS/PRODUTOS

PRODUTO PRINCIPAL
(5% dos produtos/servicos deverao ser entregues para a FMC e ndo contam como contrapartida)

Entende-se por servigos, nesse caso, 0 acesso a quaisquer atividades realizadas pelo projeto, tais como eventos, oficinas, seminarios, congressos,
espetaculos, etc

PRODUTOS COMPLEMENTARES

AREA SER CONSTRUIDA OU REFORMADA (QUANDO FOR O CASO)

PLANO BASICO DE DISTRIBUICAO DOS PRODUTOS

PUBLICO ALVO
Especifique as faixas etarias contempladas e a estimativa de publico

DEMOCRATIZAGCAO DO ACESSO

Descreva as agoes que serdo desenvolvidas no projeto, considerando o publico alvo, as formas de acesso
aos bens, produtos e servigos culturais

Informe, quando for o caso, a estimativa de precos a serem cobrados do publico
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CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO

Relacione as atividades essenciais para o desenvolvimento do projeto e respectivos periodos de realizagdo e

custos

ATIVIDADES / ETAPAS PERIODO DE CUSTOS
REALIZAGAO
DE | | A |
DE | | A | |
DE | | A | |
DE | |A | |
DE | [A | | |
DE | |A | |
DE | |A | |
DE | |A | |
DE | |A | |
DE | |A |
DE | [A | |
DE [A ] | |
VALOR TOTAL  [R$ 0,00

DATA PREVISTA PARA O
INICIO DO PROJETO

DATA PREVISTA PARA O
TERMINO DO PROJETO

DURAGAO PREVISTA

RESUMO DO CRONOGRAMA

| (em meses)
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PLANO BASICO DE DIVULGACAO

INDICAR, DETALHADAMENTE, AS PECAS GRAFICAS E VEICULOS DE COMUNICACAO A SEREM UTILIZADOS
PARA A DIVULGACAO DO PROJETO, INCLUSIVE PLATAFORMAS DIGITAIS

PECA DE DIVULGACAO TAMANHO / DURACAO QUANTIDADE

I | I | |
OUTRAS PEGAS OU VEICULOS
I | | |

ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO

DESCREVA AS ACOES DE DIVULGAGCAO/COMUNICACAO A SEREM DESENVOLVIDAS, TAIS COMO ASSESSORIA, GERAGAO DE CONTEUDO,
POSTAGENS, ETC

10
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PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA SOCIOCULTURAL

DESCREVA A PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA SOCIOCULTURAL A SER DISPONIBILIZADA PARA O CIDADAO
DE BELO HORIZONTE, INDICANDO O PERIODO DE REALIZACAO SUGERIDO
(OS VALORES DA CONTRAPARTIDA NAO PODEM SER CUSTEADOS COM RECURSOS DA LMIC)

RELACIONE ABAIXO OS CUSTOS (MENSURACAO ECONOMICA) DA CONTRAPARTIDA QUE SERAO CUSTEADOS
PELO EMPREENDEDOR. (CASO A CONTRAPARTIDA SEJA EM SERVICO, CONSIDERE O CUSTO DO MESMO)

DESCRICAO DA DESPESA CUSTO

VALOR TOTAL [R$ 0,00

11
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PROPOSTA PLURIANUAL

CAMPO A SER PREENCHIDO APENAS PELOS PROJETOS INSCRITOS NA MODALIDADE IF E QUE TENHAM
OPTADO POR CONCORRER A APROVAGCAO POR UM PERIODO DE ATE 3 (TRES) ANOS

INDIQUE QUAIS SAO OS RESULTADOS PRETENDIDOS E OBJETIVOS DO PROJETO PARA OS PROXIMOS ANOS
ATIVIDADES E OBJETIVOS PARA 2019

12
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PROPOSTA PLURIANUAL

CAMPO A SER PREENCHIDO APENAS PELOS PROJETOS INSCRITOS NA MODALIDADE IF E QUE TENHAM
OPTADO POR CONCORRER A APROVAGCAO POR UM PERIODO DE ATE 3 (TRES) ANOS
INDIQUE QUAIS SAO OS RESULTADOS PRETENDIDOS E OBJETIVOS DO PROJETO PARA OS PROXIMOS ANOS

ATIVIDADES E OBJETIVOS PARA 2020

13
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EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO (preenchimento obrigatorio)

RELACIONE A EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO, INCLUSIVE O PROPONENTE, ANEXANDO UM CURRICULO PARA
CADA INTEGRANTE

1. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

2. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

3. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

4. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

5. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

6. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

7. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO

14
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8. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

9. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

10. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

11. NOME CPF/CNP)

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

12. NOME CPF/CNP)

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

13. NOME CPF/CNP)

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

14. NOME CPF/CNP)

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO
| | |

15. NOME CPF/CNPJ

| | |

FUNGAO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICIPIO

15
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CURRICULO DO EMPREENDEDOR

TITULO DO PROJETO
I |

NOME

E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO
| | |

RELATORIO DE ACOES DE NATUREZA CULTURAL (No caso de Pessoa Juridica)

FORMAGCAO PROFISSIONAL (do empreendedor pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

16
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do empreendedor pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

17
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 001

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

18
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

19
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 002

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

20
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

21
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 003

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

22
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

23
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 004

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

24
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

25
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 005

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

26
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

27
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 006

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

28
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

29
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 007

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

30
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 008

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 009

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 010

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)

37



EDITAL 2017/2018 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA

CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 011

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EDITAL 2017/2018 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA

CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 012

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EDITAL 2017/2018 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA

CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 013

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EDITAL 2017/2018 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA

CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 014

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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EDITAL 2017/2018 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA

CURRICULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 015

PREENCHA O CURRICULO PROFISSIONAL PARA CADA NOME LISTADO NA EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO ENUMERE,
DE FORMA RESUMIDA, AS PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS, PRIORIZANDO AQUELAS RELATIVAS AO SETOR
ARTISTICO DO PROJETO E/OU A AREA DE PRODUCAO CULTURAL A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

TITULO DO PROJETO

NOME
| |
IDENTIDADE CPF/CNPJ TELEFONE CELULAR

| | | | | | |
E-MAIL FUNGAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO

FORMACAO PROFISSIONAL (do profissional pessoa fisica e ou do representante legal da empresa)
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FINALIZE SEU FORMULARIO
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